EVALUACION DEL DESEMPEÑO DOCENTE

DATOS GENERALES:

Programa:_________________________________________________________________
Periodo:______________________________________________ Año:_________________

Materia:___________________________________________________________________

Profesor responsable:_________________________________________________________
INSTRUCCIONES:

Evalúa de manera objetiva y expresa tu valoración del curso rellenando los cuadros correspondientes de acuerdo a la siguiente escala:

	1 = Totalmente en desacuerdo
	4 = De acuerdo

	2 = En desacuerdo
	5 = Totalmente de acuerdo

	3 = Más o menos de acuerdo
	


i. ORGANIZACIÓN DEL CURSO

	
	1
	2
	3
	4
	5

	1. Se entregó desde el inicio el programa del curso
	(
	(
	(
	(
	(

	2. Se explicó claramente los objetivos del curso
	(
	(
	(
	(
	(

	3. Se ofreció una explicación de la relación de curso con otras materias y su ubicación en el plan de estudios
	(
	(
	(
	(
	(

	4. Se preparó y organizó adecuadamente la clase y con anticipación
	(
	(
	(
	(
	(

	5. El profesor orientó la búsqueda de bibliografía y material adecuado al curso
	(
	(
	(
	(
	(

	6. Cumplió con los temas incluidos en el programa
	(
	(
	(
	(
	(

	7. Cumplió con los objetivos planteados en el curso
	(
	(
	(
	(
	(

	II. DOMINIO DEL TEMA

	8. Presentó con suficiencia cada uno de los temas que componen el curso
	(
	(
	(
	(
	(

	9. Presentó de manera ordenada y coherente los temas vistos en clase
	(
	(
	(
	(
	(

	10. Los contenidos fueron expuestos con la profundidad adecuada
	(
	(
	(
	(
	(

	11. Resolvió un número suficiente de ejemplos
	(
	(
	(
	(
	(

	12. Mostró dominio del tema
	(
	(
	(
	(
	(

	III. COMUNICACIÓN

	13. Mostró claridad para explicar los conceptos y problemas de los temas
	(
	(
	(
	(
	(

	14. Motivó e interesó a los alumnos para involucrase en su aprendizaje y participar en clase
	(
	(
	(
	(
	(

	15. Se mostró abierto para escuchar opiniones y dudas de los estudiantes
	(
	(
	(
	(
	(

	IV. MEDIOS UTILIZADOS

	16. Utilizó medios variados y adecuados de apoyo al aprendizaje
	(
	(
	(
	(
	(

	17. Utilizó de manera adecuada los recursos materiales de apoyo al aprendizaje a su disposición
	(
	(
	(
	(
	(

	18. Incorporó actividades de aprendizaje para la mejor comprensión de los temas
	(
	(
	(
	(
	(

	19. En relación con el material audiovisual presentado, permitió su análisis y los puso a disposición
	(
	(
	(
	(
	(

	V. EVALUACIÓN

	20. Dio a conocer el profesor los criterios d evaluación desde el inicio del curso
	(
	(
	(
	(
	(

	21. Utilizó formas de evaluación adecuadas a los temas del curso
	(
	(
	(
	(
	(

	22. Ofreció retroalimentación adecuada a los estudiantes sobre las evaluaciones
	(
	(
	(
	(
	(

	RESPONSABILIDAD

	23. Mostró disposición para aclarar dudas y ofrecer asesoría dentro y fuera del salón de clase
	(
	(
	(
	(
	(

	24. La relación profesor-alumno fue la mayor parte del tiempo cordial
	(
	(
	(
	(
	(

	25. Asistió a las sesiones programadas y cumplió con el horario programado
	(
	(
	(
	(
	(

	26. Inició con puntualidad las sesiones programadas
	(
	(
	(
	(
	(


En términos generales el desempeño del profesor  a lo largo del curso fue:

	Excelente  (
	Muy Bueno (
	Bueno (
	Regular (
	Deficiente (


Mi satisfacción por los aprendizajes logrados en este curso fue:

	Totalmente satisfecho   (
	Satisfecho (
	Más o menos satisfecho      (
	Sin satisfacción (
	Totalmente sin satisfacción      (


OBSERVACIONES:

	

	

	

	


SUGERENCIAS PARA MEJORAR EL CURSO:

	

	

	

	


